COTIAPREV

Instituto de Previdéncia de Cotia

EDICAO: N° 001 - DEZEMBRO /2025

BOLETIM COTIAPREV

Comunicando com transparéncia. Conectando com responsabilidade.
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NESTA EDICAO CARTA DO PRESIDENTE

. Prezados servidores e servidoras,
O QUE E O COTIAPREV?

Iniciamos esta fase com o compromisso de

CERTIFICA(;.AO fortalecer a comunicagao e a transparéncia no
< COTIAPREV. Este boletim é um canal para

PREVIDENCIARIA P

. compartilhar conquistas, projetos e valorizar
OBRIGATORIA DE nosso trabalho coletivo.

CONSELHEIROS E . .
Queremos que cada servidor se sinta parte

DIRETORES ativa dessa trajetoria, reconhecido e motivado

a contribuir para o crescimento do Instituto.

COMO SAO ; . ”

. Nossa gestao valoriza a ética, a escuta e o
CONSTITUIDOS OS futuro seguro de todos. Conto com vocés para
CONSELHOS que este boletim reflita nosso orgulho e
confiancga institucional.

QUAL FUNCAO DOS
CONSELHOS?

Com respeito e estima,

Valdir Fernandes
E MAIS... Presidente do COTIAPREV
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O QUE E O COTIAPREV?

O COTIAPREV ¢é o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Cotia,
autarquia municipal com autonomia administrativa e financeira, responsavel pela
gestao do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS).

Criado pela Lei Municipal n°® 1.150 /2001 e atualmente regido pela Lei n° 1.448 /2008,
o Instituto abrange todos os servidores efetivos, inativos e pensionistas do
municipio. Sua atuacao envolve a administracao e gestao dos recursos
previdenciarios, bem como a concessao, pagamento e manutencao dos beneficios e
pensoes.

A estrutura é composta pelo Conselho de Administracao, Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal. Atualmente, o COTIAPREV administra um patrimoénio de RS 1,433
bilhao (valores de agosto de 2025).

CONSELHEIROS E DIRECAO DEVEM OBTER A CERTIFICACAO DA PREVIDENCIA

Os membros dos Conselhos de Administracao, Conselho
Fiscal e da Diretoria devem ser certificados, uma exigéncia
determinada pelo Ministério da Previdéncia para atuar na
autarquia.

Isso € uma obrigacao em Lei para os conselheiros. Para se
obter a certificagao, os Conselheiros passam por uma
prova, aplicada por uma empresa conveniada ao Ministério
da Previdéncia. ‘ :," O Tiago Oliveira

COMO SAO CONSTITUIDOS OS CONSELHOS

O Conselho de Administragao € composto por 7 membros efetivos e 7 suplentes. Por
parte da Prefeitura Municipal sao indicados 3 membros efetivos e 3 suplentes. O
mesmo ¢ feito pela Camara Municipal de Cotia, indicando 3 efetivos e 3 suplentes. Ja
o COTIAPREV indica um efetivo e um suplente.

O Conselho Fiscal é composto por 5 membros, sendo dois indicados da Prefeitura,
dois da Camara Municipal e um do COTIAPREV. Ambos os indicados contam com seus
respectivos suplentes.

QUAL FUNCAO DOS CONSELHOS?

O Conselho de Administracao é o6rgao superior e analisa,
orienta e acompanha a gestao administrativa e os
investimentos do Instituto. As reunioes sao mensais com
as pautas do cotidiano e das finangas. J4 o Conselho Fiscal
acompanha os contratos, a administracao e a parte
financeira do Instituto. Ambos os Conselhos elaboram
suas atas que sao registradas nos orgaos de controle e
acompanhamento.
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PROVA DE VIDA

obrigatorio para aposentados e pensionistas

REGULARIZE SUA SITUACAO NO PRAZO E EVITE TRANSTORNOS.
FACA SUA PROVA DE VIDA NO MES DO SEU ANIVERSARIO!

A Prova de Vida é obrigatoria para aposentados e pensionistas do COTIAPREV e deve
ser realizada presencialmente no més do aniversario do beneficiario. Quem nao fizer
no prazo tera o beneficio suspenso até regularizar.

Para mais informacoes, documentos necessarios e orientagdes especiais, acesse:
Segurados — Prova de Vida no site do COTIAPREV.

ESTRUTURA

Atualmente o COTIAPREV conta com quatro servidores, sendo 1 (um) atendente
previdénciario, 2 (dois) auxiliares e 1 (uma) Coordenadora Previdenciaria.

INVESTIMENTOS

COTIAPREV hoje conta com ativos de RS 1,433 bilhoes, aplicados no mercado
financeiro, com investimentos sélidos e conservadores. Vocé pode acompanhar essas
e outras informacgdes pelo site: www.cotiaprev.sp.gov.br

TRANSPARENCIA

Por se tratar de uma autarquia, toda a parte administrativa do COTIAPREV ¢é
fiscalizada pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Para maior transparéncia, a gestao mantém um site para as informacoes de
investimentos, estudos atuariais e demonstrativo de pagamento para acesso dos
servidores.

MAIS ACESSIBILIDADE: VAGAS ESPECIAIS EM FRENTE AO INSTITUTO

O COTIAPREV tem como principal publico os aposentados,
pensionistas, idosos e pessoas com deficiéncia.

Para ampliar o conforto e a acessibilidade no atendimento
presencial, o Instituto solicitou a Secretaria de
Transportes a demarcacao de vagas prioritarias na porta
do Instituto, garantindo mais seguranca e praticidade aos
segurados.

ATENDIMENTO E CANAIS DE COMUNICAQI\O DO COTIAPREV

O COTIAPREV realiza atendimento presencial aos servidores e beneficiarios das
08h30 as 16h30, de segunda a sexta-feira.

Para contatos por e-mail, utilize:
“ presidencia@cotiaprev.sp.gov.br % ouvidoria@cotiaprev.sp.gov.br
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